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ת"פ 31696/09/15 – מדינת ישראל נגד נגאח אבו גאבר
בית משפט השלום בפתח תקווה

ת"פ 31696-09-15 מדינת ישראל נ' אבו גאבר

כב' השופטת הבכירה ניצה מימון שעשוע בפני
מדינת ישראל בעניין:

נגד
נגאח אבו גאבר

  

גזר דין

הנאשם הורשע על פי הודאתו בעבירה של תקיפה סתם לפי סעיף 379 ופציעה כשהעבריין מזויין לפי סעיף 335(1)(1)
לחוק העונשין.

על פי כתב האישום המתוקן, ביום 19.8.14 עבדו הנאשם והמתלונן במרכול. בעקבות ויכוח שפרץ ביניהם בחדר האוכל,
וקרב לעבר יצא לחצר  ונמלט מהמקום החוצה. לאחר מכן, המתלונן  השליך הנאשם כסא לעבר ראשו של המתלונן 
הנאשם, ואז תקף הנאשם את המתלונן בחפץ חד שהחזיק בידו. עובדים אחרים הפרידו ביניהם. כתוצאה ממעשיו של
הנאשם, נגרמו למתלונן חתכים בקרקפת, באמות הידיים והוא פונה באמבולנס לבית החולים ונזקק לתפירת החתכים

בקרקפת ולהדבקת החתכים באמות הידיים.

הנאשם הינו בן 23 שנים, ללא עבר פלילי.

אין חולק כי הערכים הנפגעים הינם שלומו, שלמותו הגופנית ובטחונו של המתלונן.

האירוע כי  היא  לחומרא  נסיבה  לטענתה,  בפועל.  מאסר  חודשי  ל-18   6 בין  נע  הענישה  מתחם  כי  טענה  המאשימה 
האלים פרץ על רקע ויכוח של מה בכך. לנוכח הגיל הצעיר, נטילת האחריות והעבר הנקי, ביקשה המאשימה לגזור על

הנאשם עונש ברף התחתון של המתחם, וכן מע"ת, קנס ופיצוי למתלונן.

נערכה האירוע  בעקבות  כי  נטען  העבירה.  ביצוע  מאז  שנתיים  מעל  של  הזמן  לחלוף  משקל  לתת  יש  כי  טען  הסניגור 
כי מדובר באירוע חריג שלא מאפיין את נטען  נוספים.  יחד ללא חיכוכים  והם שבו לעבוד  בין הנאשם למתלונן  סולחה 
הנאשם אל  קרב  שהמתלונן  כך  עקב  הסלים  בחצר,  שקרה  השני  בחלקו  האירוע,  כי  נטען  הנאשם.  של  התנהלותו 
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במטרה לתקוף אותו. נטען כי גם הנאשם נחבל בפניו על ידי המתלונן ואחרים שנחלצו לעזרתו, ונגדם לא ננקט הליך
משפטי כלשהו. נטען כי מאז האירוע הנאשם הקים משפחה ואשתו בהריון, וכי הטלת עבודות שירות תוציא אותו ממעגל
מינואר כנהג  אצלו  עובד  הנאשם  לפיו  לעד,  חנוכה   - נשר  חגי  מעסיקו  של  מכתב  הוצג  במשפחתו.  ותפגע  התעסוקה 
ייאלץ להחליפו בנהג אחר. לפיכך ביקש ייעדר מהעבודה תקופה ארוכה  2016 ומראה רצינות ורציפות בעבודתו, ואם 

הסניגור להסתפק בעונש צופה פני עתיד או להוסיף על כך של"צ.

בהחלטתי מיום 6.9.16 קבעתי כי טיעוני הסניגור יפים לעניין אורך תקופת עבודות השירות אך אין בהם כדי למנוע הטלת
עונש של מאסר, לריצוי בדרך עבודות שירות, נוכח חומרת התקיפה בחפץ חד.

לפיכך הוריתי על הפניית הנאשם לממונה על עבודות שירות.

לאחר שהתקבלה חוות דעת הממונה על עבודות השירות, אשר מצא את הנאשם כשיר לביצוע עבודות שירות, ולאחר
ששקלתי את טיעוני הצדדים לחומרא ולקולא, אני גוזרת על הנאשם את העונשים הבאים:

שלושה חודשי מאסר בפועל אשר ירוצו בעבודת שירות לפי חוות דעת הממונה, החל מיום 17.1.17.

ארבעה חודשי מאסר על תנאי למשך שלוש שנים, שלא יעבור עבירת אלימות מסוג עוון.

שמונה חודשי מאסר על תנאי למשך שלוש שנים, שלא יעבור עבירת אלימות מסוג פשע.

פיצוי למתלונן בסך 1,000 ₪ אשר יופקד בקופת בית המשפט עד יום 1.2.17.

הודעה זכות הערעור תוך 45 יום.

ניתן היום, ו' כסלו תשע"ז, 06 דצמבר 2016, במעמד הצדדים.
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