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ת"פ 24565/09/14 – מדינת ישראל נגד תייה דהבאשה (עציר)- בעצמו
בית משפט השלום בבאר שבע

01 אפריל 2015 ת"פ 24565-09-14 מדינת ישראל נ' דהבאשה(עציר)
 בפני כב' השופט דניאל בן טולילה

מדינת ישראל
ע"י ב"כ עו"ד רומן זילברמן

המאשימה

נגד
תייה דהבאשה (עציר)- בעצמו

ע"י ב"כ עו"ד ליאור כהן
הנאשם

[פרוטוקול הושמט]

החלטה

מתיר לנאשם לחזור בו מכפירתו.

שני כתבי האישום המתוקנים הוגשו וסומנו במ/1-במ/2.

ניתנה והודעה היום י"ב ניסן תשע"ה, 01/04/2015 במעמד הנוכחים.

דניאל בן טולילה , שופט

[פרוטוקול הושמט]

הכרעת דין

כן גם   37421-09-14 ובת"פ  איומים  של  בעבירה   24565-09-14 בת"פ  אותו  מרשיע  הנני  הנאשם,  הודאת  יסוד  על 
בעבירת איומים, בהתאם להוראת סעיף 192 לחוק העונשין.

ניתנה והודעה היום י"ב ניסן תשע"ה, 01/04/2015 במעמד הנוכחים.
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דניאל בן טולילה , שופט

[פרוטוקול הושמט]

גזר דין

הנאשם הורשע עפ"י הודאתו בשתי עבירות איומים.

נדמה כי אין מחלוקת שהעונש המוסכם מקל עם הנאשם. לצד האמור לעיל, בית המשפט נחשף לקושי הראייתי הממשי
בתיק שהחל להישמע. מדובר בקושי שהביא לתיקון משמעותי בכתב האישום. מדובר בנאשם שהודה, חסך זמן שיפוטי

יקר, מדובר בנאשם צעיר בגיל. יש בהודאה זו משום חרטה ונטילת אחריות. אשר על כן, מאמץ את הסדר הטיעון.

מכל המקובץ לעיל, הנני לגזור על הנאשם את העונשים הבאים:

א.        8 חודשים מאסר בפועל שימנו מיום מעצרו- 8.9.2014.

ב.         מורה על הפעלת מאסר מותנה בן 6 חודשים מת"פ 27587-04-13 בחופף לעונש המאסר האמור
מיום מעצרו- שימנו  בפועל  חודשי מאסר   8 לרצות  הנאשם  על  יהיה  הכל  סך  לעיל.  א'  בסעיף 

.8.9.2014

ג.         4 חודשים מאסר על תנאי למשך 3 שנים מיום שחרורו שלא יעבור עבירות איומים או עבירות אלימות
מסוג עוון.

ד.         8 חודשים מאסר על תנאי למשך 3 שנים מיום שחרורו שלא יעבור עבירות אלימות מסוג פשע.

המזכירות תבטל את מועדי הדיונים הקבועים בעניינו של הנאשם במסגרת ת"פ 37421-09-14.

זכות ערעור בתוך 45 ימים לבית המשפט המחוזי.

ניתן והודע היום י"ב ניסן תשע"ה,
01/04/2015 במעמד הנוכחים.

דניאל בן טולילה , שופט
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