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דו"ח תעבורה 13210091511
מדינת ישראל

נ ג ד
גסאן אבו סאלח

בית משפט השלום בשבתו כבית משפט לתעבורה בעכו
[07.11.2016]

לפני כבוד השופט אבישי קאופמן
ב"כ המאשימה - עו"ד בשיר גאנם

הסניגור - עו"ד חאתם סעב
הנאשם - נוכח

הכרעת דין
הנאשם הודה בכל העובדות הנטענות בכתב האישום, לפיכך, אני מרשיע אותו בעבירות שיוחסו לו בכתב האישום.

החלטה
אני פוסל את הנאשם מלקבל או להחזיק ברשיון נהיגה עד תום ההליכים המשפטים כנגדו.

כפי שעולה מכתב האישום, ועל פי הצהרת הנאשם אין הוא מחזיק רשיון תקף להפקדה.
לפיכך, הפסילה בתיק זה בתוקף מהיום ותחושב מהיום בכפוף לסיום כל פסילה תקפה קודמת שטרם הסתיימה או

חושבה. לתשומת לב הנאשם, חישוב הפסילה בפועל הינו במשרד הרישוי, וכל עוד לא דאג הנאשם לחישובה וקבלת
רשיון נהיגה תקף הנהיגה אסורה עליו, והוא עלול להיחשב כנוהג בזמן פסילה.

מאחר וקיימת אפשרות כי יוטל על הנאשם עונש של מאסר לריצוי בעבודות שירות, הרי בטרם גזירת דינו, ומבלי
שהדבר יהווה אינדיקציה כלשהי לעונש הצפוי לו אני מורה לממונה על עבודות השירות להגיש חוות דעת בעניינו של

הנאשם.
אם ימצא הממונה על עבודות השירות כי יש צורך בביצוע בבדיקה לאיתור שימוש בסמים, אני מאשר ביצוע בדיקה

כנדרש.
הסנגור יפנה לממונה על עבודות השירות בתוך 10 ימים מהיום לכל היותר לתיאום מועד לראיון, וימסור לתיק הודעה

על המועד שתואם בתוך 21 יום. כמו כן יוודא הסנגור הופעת הנאשם לראיון בפני הממונה כשברשותו המסמכים
הדרושים כמפורט בתקנה 2 לתקנות העונשין (נשיאת מאסר בעבודות שירות)

אי שיתוף פעולה של הנאשם עם הממונה, אי התייצבות לראיונות ודחיית גזר הדין עלולים להביא לחיוב הנאשם
בהוצאות ואך להיחשב כוויתור על האפשרות לריצוי עונש מאסר בעבודות שירות ועלול להביא לגזירת דינו למאסר של

ממש.
במידת הצורך יכול הממונה ליצור עם הנאשם קשר באמצעות הסנגור: **-******* פקס, טלפון ***-******* , טלפון

נאשם ********.
חוות הדעת תוגש עד יום 4.1.

התיק נקבע לטיעון לעונש ליום 8.1 שעה 9.
יש להמציא את ההחלטה לממונה על עבודות השירות.

ניתנה והודעה היום ו' חשוון תשע"ז, 07/11/2016 במעמד הנוכחים.
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