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עת"א 65597/06/15 – חנן בוז'ו, נגד הממונה על עבודות שירות –
מפקדת גוש צפון,מדינת ישראל

בית המשפט המחוזי בחיפה
09 אוגוסט 2015

עת"א 65597-06-15 בוז'ו נ' הממונה על עבודות שירות - מפקדת גוש צפון ואח'
כב' השופט רון שפירא, סגן נשיא בפני

חנן בוז'ו,
ע"י ב"כ עו"ד מיכאל כרמל

העותר

נגד
1. הממונה על עבודות שירות - מפקדת גוש צפון

ע"י היעוץ המשפטי של שב"ס
2. מדינת ישראל

ע"י פרקליטות פלילית מחוז חיפה

המשיבים

פסק דין

בפני עתירה המופנית כנגד החלטת מפקד המחוז הצפוני של שב"ס מיום 10.6.15, אשר קיבל את המלצת הממונה על
עבודות השירות והורה כי העותר ירצה את יתרת מאסרו, כ-60 ימים נכון למועד קבלת ההחלטה, כמאסר בפועל במתקן

כליאה.

העותר טוען כי בתחילת עבודתו הוא הוצב לעבודה ב"בית חוסן" בנהריה, שם לא היו מוכנים לקבלו מסיבות אישיות ולכן
הועבר לשלומי. הוא לא יכול היה להגיע לשלומי עקב בעיות תקציביות. בהמשך הועבר לעכו. עקב בעיות בפקקי תנועה
איחר מספר פעמים לעבודה, ומטעם זה נטען כי אינו מבצע את עבודתו ראוי. לדבריו הוא עשה כל מאמץ לבצע את

העבודה כנדרש, והוא מוכן ומעוניין להמשיך ולבצע עבודות שירות.

מתגובת הממונה על עבודות השירות עולה כי כבר בתחילת העבודות התייצב העותר באיחור של יום לשם קליטתו אצל
הממונה על עבודות השירות. מיד עם תחילת ריצוי מאסרו נעדר פעמים רבות ממקום העבודה, וזאת למשך מספר ימים
בכל חודש. העותר זומן לשיחות בירור באזהרה, ונערכו שלוש שיחות כאמור. בשל תפקודו הלקוי הועבר העותר ממספר
בעקבות למשטרה  תלונה  הוגשה  אף  העבודה  ממקומות  באחד  ולהעסיקו.  להמשיך  סירבו  אשר  עבודה  מקומות 
ציין בתחילה  באיחור.  פעמים  מספר  הגיע  כאמור,  ולשם,  "עתידות"  במעון  העותר  עבד  יום  של  בסופו  שם.  התנהגותו 
במקום ולהמשיך  לעבוד  העותר  סירב  בהמשך  אך  טוב  עבד  העותר  האיחורים,  אף  שעל  "עתידות"  במעון  המעסיק 
העבודה. בסופו של דבר, כך נטען, העותר עצמו לא היה מוכן להמשיך לעבוד ומכאן הייתה פנייתו של האחראי במעון

"עתידות" להפסיק את העסקתו.

מספר לעותר  ניתנו  שצוין,  כפי  שב"ס.  של  הצפוני  המחוז  מפקד  בהחלטת  להתערב  מקום  מצאתי  לא  אלו,  בנסיבות 
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הזדמנויות לעבוד בצורה תקינה. כל הטענות בדבר קשיי תחבורה כאלה ואחרים אינן יכולות לעמוד. יצוין כי ריצוי עבודות
למקום להגיע  כדי  האפשריות  הדרכים  כל  את  למצוא  השירות  עובד  על  מאסר.  של  עונש  ריצוי  למעשה,  הוא,  שירות 
כך אחרת,  בדרך  הנדרשים  הסידורים  כל  הסדרת  או  יותר  מוקדם  לעבודה  יציאה  של  בדרך  לרבות  במועד,  העבודה 

כנדרש. העבודה  את  שימלא 

נזכיר עוד כי כשם שלאסיר אין זכות לקבוע את מקום כליאתו, והדבר מסור לרשויות שב"ס, כך גם בחירת מקום העבודה
עונשו את  לרצות  השירות  עובד  ועל  שב"ס,  לגורמי  מסורה  הסמכות  כאן  גם  השירות.  עובד  של  מזכויותיו  חלק  אינה 

במקום כפי שנקבע.

בסיכומו של דבר אני קובע כי למרבה הצער, לא השכיל העותר לנצל את ההזדמנויות שניתנו לו ולא ביצע את המטלות
שהיה עליו לבצע כנדרש. מספר מעסיקים סירבו להמשיך להעסיקו, ובנסיבות אלו לא נותרה כל אפשרות אחרת אלא

להורות על הפסקת עבודות השירות, באופן שבו יהיה עליו לרצות את יתרת מאסרו כמאסר בפועל במתקן כליאה.

התקבלה ההחלטה  מוצקה.  עובדתית  תשתית  בסיס  על  כדין,  שימוע  שנערך  לאחר  התקבלה  המחוז  מפקד  החלטת 
בה. להתערב  עילה  כל  מצאתי  לא  וענייניים.  סבירים  ומטעמים  בסמכות 

העתירה נדחית.

העותר יתייצב למאסרו בבית מעצר קישון ביום 23.8.15 עד השעה 9:00, או על פי החלטת שב"ס, כשברשותו תעודת
זהות או דרכון. על העותר לתאם את הכניסה למאסר, כולל האפשרות למיון מוקדם, עם ענף אבחון ומיון של שב"ס,

טלפונים: 08-9787377, 08-9787336.

ניתן היום, כ"ד אב תשע"ה,
09 אוגוסט 2015, במעמד

הצדדים ובאי כוחם.
ר' שפירא, ס. נשיא
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