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ה"ט 64590/06/17 – וסאל איברהים – בעצמה נגד גלית אשוש –
בהעדר

בית משפט השלום בבאר שבע
28 יוני 2017 ה"ט 64590-06-17 איברהים נ' אשוש

  
                                                                      

לפני כבוד השופט יעקב דנינו
וסאל איברהים - בעצמה
ע"י ב"כ עו"ד אלין ביטון

המבקשת

נגד
גלית אשוש - בהעדר המשיבה

[פרוטוקול הושמט]

החלטה

התנהגותה של כי  דעתי  נחה  היום,  ב"כ המבקשת  דברי  את  ולאחר ששמעתי  ובנספחיה,  בבקשה  עיון  לאחר 
המשיבה לכאורה, עונה על ההגדרה של הטרדה מאיימת, לפי סעיף 2 לחוק מניעת הטרדה מאיימת התשס"ב
דרוש כי הדבר  וסברתי  ומאחר  כן  על  חייה של המבקשת,  בשלוות  לפגיעה ממשית  ומעוררת חשש   ,2001 -

לשם הגנה מיידית על שלומה של המבקשת, אני מחליט בשלב זה ליתן צו במעמד צד אחד .

בנסיבות אלה, ניתן  צו  האוסר על המשיבה:

1.         להיכנס לדירת המבקשת ברחוב אחד העם 2/4 באר-שבע, או להימצא בגרבת דלת ביתה של
המבקשת.

2.         להתקרב אל המבקשת למרחק הנופל מ-50 מטרים בכל מקום אחר בו תשהה.

3.         ליצור קשר עם המבקשת או להטרידה בכל דרך ובכל מקום, לרבות באמצעות אחר, בטלפון,
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במחשב, בכתב וכיוצ"ב.

4.         לאיים על המבקשת, לבלוש אחריה, לארוב לה, להתחקות אחר תנועותיה או מעשיה, או
לפגוע בפרטיותה בכל דרך אחרת.

5.         לשאת או להחזיק בנשק.

בשלב זה יעמוד הצו בתוקפו עד לשמיעת הבקשה בנוכחות שני הצדדים, ביום 3.7.17 בשעה
11:00, בפניי.

המזכירות תמציא בדחיפות העתק הבקשה ופרוטוקול הדיון למשיבה באמצעות פקיד מסירה.

אני מורה למשטרת ישראל להמציא את הבקשה וההזמנה לדיון למשיבה.

המבקשת תעביר את העתק הבקשה והפרוטוקול לתחנת המשטרה בבאר-שבע עוד היום.

המזכירות  תשלח העתק ההחלטה באמצעות הפקסימליה:

למשטרת ישראל במקום הימצא המשיבה.

למשרד הפנים, פקיד רישוי כלי נשק, ירושלים, מס' פקס: 6221501-02, מס' טל':       6294721/0-02.

לצה"ל, מפקדת קצין משטרה צבאי ראשי, ענף שיטור ומבצעים, תל השומר, מס' פקס:   5306020-03, טלפון:
.5306929-03

ניתנה והודעה היום ד' תמוז תשע"ז, 28/06/2017 במעמד הנוכחים.

יעקב דנינו, שופט
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