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ב"ל (חיפה) 19093-04-11 – עומר כיואן נ' המוסד לביטוח לאומי

ב"ל (חיפה) 19093-04-11 - עומר כיואן נ' המוסד לביטוח לאומימחוזי עבודה חיפה
ב"ל (חיפה) 19093-04-11

עומר כיואן
ע"י ב"כ עו"ד כמיל מוויס

נ ג ד
המוסד לביטוח לאומי

ע"י המחלקה המשפטית - עו"ד ירושלמי
בבית-הדין האזורי לעבודה בחיפה

[20.01.2013]
כב' השופטת מיכל נעים דיבנר

נציג ציבור (עובדים) - מר אברהם יהב
החלטה

מינוי מומחה רפואי
1. פרופ' יעקב דרורי, מתמנה בזאת לשמש מומחה יועץ רפואי (להלן - המומחה), לשם מתן חוות דעת רפואית

בשאלות המפורטות להלן וזאת ככל שניתן תוך 30 ימים ממועד קבלת החלטה זו.
2. צד המבקש להתנגד למינוי המומחה האמור, יעשה כן בהודעה מנומקת בתוך 7 ימים.

3. אם וככל שמי מהצדדים היה או עודנו בקשר עם המומחה לגבי תובענה זו או הפגיעה מושא התובענה, לרבות חוות
דעת שקיבל מהמומחה, יגיש הודעה בכתב לבית דין זה וישירות לצד שכנגד תוך 7 ימים ממועד קבלת החלטה זו.

4. מובהר, כי הצדדים אינם רשאים לפנות למומחה באופן ישיר.
5. מסמכים רפואיים:

להחלטה זו מצורפים מסמכים כמפורט להלן:
א. כרטיסו הרפואי הכללי של התובע משירותי בריאות כללית (כעולה מהודעת הקופה - לא אותר תיעוד מקצועי-פנימי

וקרדיולוגי נוסף);
ב. תיק אשפוז התובע בבית החולים לגליל המערבי - נהריה;

ג. תעודה רפואית ראשונה לנפגע בעבודה מיום 7/2/10;
ד. חומר רפואי שצורף לתצהיר התובע.

6. לתשומת לב המומחה: הכלל בבית הדין לעבודה הוא שאין בודקים את התובע, אלא אם המומחה מבקש לעשות כן
באופן חריג.
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7. העובדות:
א. התובע יליד 22/2/1974.

ב. התובע מועסק כטבח ראשי בקיבוץ אפיקים משנת 1996 ועד היום. במסגרת עבודתו אחראי התובע, בין היתר, על
עבודתם של 7 עובדי מטבח.

ג. ביום 19.7.09, בשעות הבוקר, ננזף התובע בחריפות על ידי מנהל המטבח, מר מאור עמנואל, ולאחר מכן נזף
התובע בחריפות בעובד שהיה כפוף לו, אותו האשים במחדל. בין התובע לבין אותו עובד, פרץ ויכוח חריף, במסגרתו
צעקו הצדדים זה על זה, התובע דחף את העובד והעובד הפך על הרצפה כלי עם אוכל. בעקבות זאת, גירש התובע

את העובד מהמטבח בכעס רב, ולאחר מכן חש ברע. אירוע זה היה אירוע חריג בעבודת התובע (להלן - האירוע
החריג).

ד. בעקבות האירוע החריג, חש התובע ברע והזיע ופנה לבדיקה במרפאת הקיבוץ, ממנה נשלח לביתו. למחרת היום
המשיך התובע לחוש ברע, אך ייחס זאת לכעס שחש אמש. בשעות הערב, הלך התובע למשחק כדורגל אך כעבור
מספר דקות חש שאינו יכול לשחק ושב לביתו, הלך להיבדק במרפאה במג'ד אלכרום, ומשם הופנה לבית החולים

לגליל המערבי באמבולנס של נט"ן. התובע אושפז במחלקה הקרדיולוגית, כעולה מהחומר הרפואי המצורף.
8. השאלות

א. מהי המחלה או המחלות מהן סבל התובע ביום 19.7.09 ואילך?
ב. הקיים קשר סיבתי בין האירוע החריג שתואר לעיל, לבין מחלתו הנ"ל של התובע?

ג. ככל שהתשובה לשאלה הקודמת היא חיובית - האם השפעת האירוע החריג על הופעת המחלה היתה פחותה
בהרבה מהשפעת גורמים אחרים, לרבות נתונים אישיים שהיו קיימים בתובע לפני האירוע החריג?

ד. האם ניתן לומר שהאירוע החריג החיש את הופעת מחלתו של התובע, כך שאלמלא היה מתרחש, יתכן שבואה של
המחלה היה נדחה למועד מאוחר יותר כלשהו או שלא היתה מופיעה כלל?

9. כללי
א. שכרו של המומחה ישולם מתקציב המדינה באמצעות קופת בית הדין, כמקובל.

ב. התיק יובא לעיוני עם קבלת חוות דעתו של המומחה, או בחלוף המועד להגשתה לפי המוקדם.
ניתנה היום, ט' שבט תשע"ג, 20 ינואר 2013, בהעדר הצדדים.
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