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מדינת ישראל
נ ג ד

ארז שיף
בית הדין האזורי לעבודה חיפה

[11.12.2024]
כבוד השופטת אילת שומרוני-ברנשטיין

ע"י ב"כ עוה"ד ישראל שניידרמן
גזר דין

1. כנגד הנאשם הוגש כתב אישום בגין העבירות הבאות:
א. עבירה של העסקת עובד זר במשך ששה חודשים שלא כדין מבלי שהממונה או עובד משרד הפנים מטעמו התיר
בכתב את העסקתו של העובד אצל הנאשם, בניגוד לסעיפים 2(א)(2) ו2(א)(1) לחוק עובדים זרים תשנ"א- 1991

(להלן- חוק עובדים זרים).
ב. עבירה של העסקה ללא ביטוח רפואי, בניגוד לסעיף 2(ב)(3) לחוק עובדים זרים.

ג. 12 עבירות של אי הפקדת פיקדון לעובד זר שהוא מסתנן "חלק המעסיק", בניגוד לסעיף 2(ב)(8) לחוק עובדים
זרים.

2. בדיון שהתקיים ביום 9.12.2024 הגיעו הצדדים להסדר טיעון סגור לפיו הנאשם יודה בכתב האישום ויורשע
בעבירות המיוחסות לו כאשר הצדדים יטענו לעונש מוסכם, כך שיושת על הנאשם קנס בסך של 28,000 ₪ ומאסר על
תנאי לחצי שנה למשך שלוש שנים בגין העסקה בניגוד לדין ובהעדר ביטוח רפואי, וכן קנס עונשי בסך 30,000 ₪ בגין

אי הפקדת פיקדון לעובד מסתנן.
3. הנאשם התחייב שלא לעבור את העבירות בגינן הורשע, למשך שלוש שנים.

4. הנאשם ביקש שהקנסות ישולמו ב- 20 תשלומים החל מפברואר 2025, כאשר ב"כ המאשימה הותיר את ההחלטה
בעניין זה לשיקול דעת בית הדין.

5. בנסיבות העניין, בשים לב לרמת הענישה הנוהגת מצאתי את ההסדר סביר ועל כן יש לכבדו. בהתייחס לבקשת
הנאשם לעניין מספר התשלומים, בהתחשב במצב הכלכלי של עסקו של הנאשם כפי שתואר בפני ושאינו שנוי

במחלוקת, בהתחשב בכך שהנאשם הוא תושב הצפון כאשר נזקי המלחמה גרמו לו לנזקים כלכליים, ולאור כך
שבמסגרת הליך אזרחי שהנאשם ניהל מול העובד הזר הוא שילם לו במסגרת הסכם פשרה סכום שלמעשה טומן

בחובו את כספי הפקדון, ומאחר והנאשם הודה בעבירות המיוחסות לו ובכך חסך זמן שיפוטי רב - אני נעתרת לבקשה.
6. הנאשם ישלם את הקנסות ב- 20 תשלומים שווים, כך שכל תשלום יעמוד על 2,900 ₪ אשר ישולם בתשלומים

חודשיים, עוקבים ושווים. מועד התשלום הראשון מיום 1.2.2025. הגעתי לכלל מסקנה, כי תשלום זה ירתיע את
הנאשם בנסיבותיו, וימנע הישנות של עבירות דומות בעתיד.

7. כמו כן, הנאשם יחתום תוך 30 ימים ממתן גזר הדין על התחייבות מביצוע העבירות נשוא כתב האישום (סעיפים
2(א)(1), 2(א)(2), 2(ב)(3), 2(ב)(8) לחוק עובדים זרים), למשך שלוש שנים מיום החתימה, בגובה הקנס המרבי.

8. זכות ערעור כחוק.
ניתן היום, י' כסלו תשפ"ה, 11 דצמבר 2024, בהעדר הצדדים.
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