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ע"פ 40335/11/13 – מדינת ישראל נגד שגיא אודיז ניהול בע"מ,משה
אודיז

בית הדין הארצי לעבודה
ע"פ 40335-11-13

19 יוני 2014

המערערת מדינת ישראל

-

המשיבים 1. שגיא אודיז ניהול בע"מ
2. משה אודיז

בפני השופטת לאה גליקסמן, השופטת סיגל דוידוב-מוטולה, השופטת אביטל רימון-קפלן

בשם המערערת: עו"ד דרורה נחמני רוט, עו"ד ענבר סהראי ועו"ד ענת שמעוני

בשם המשיבים: עו"ד רון טורקלטאוב; המשיב 2 בעצמו

פסק דין

1.         לאחר שמיעת טענות הצדדים במהלך הדיון, בית הדין הציע לצדדים את ההצעה הבאה:

"מוצע לצדדים כי הערעור יתקבל על יסוד הנפסק בעפ"א 7612-05-13, מדינת ישראל נ' י.ד. לוי
אלברט (2000), חברה לבניין (1997) בע"מ, בו נפסק כי תקופת ההתיישנות לגבי העבירה על פי חוק

עובדים זרים מסוג עוון, היא חמש שנים, אף אם הוטל קנס מנהלי על פי חוק העבירות המנהליות.

ההליך יוחזר לבית הדין האזורי, לדיון בטענת ההתיישנות נגד המנהל בכתב האישום מושא תיק
940/08, טענת השיהוי והכרעת הדין לגופו של עניין".

2.         באי כוח הצדדים הסכימו להצעה תוך שמירת טענותיהם.

3.         לאור הסכמת הצדדים, פסק דינו של בית הדין האזורי מושא הערעור מבוטל בזאת. התיק יוחזר לבית
יכריע וכן  לעיל,   1 בסעיף  כמפורט  והשיהוי  ההתיישנות  בטענת  ויכריע  שידון  מנת  על  האזורי  הדין 

לגופם. באישומים 

ניתן היום, כ"א סיוון תשע"ד
(19 יוני 2014), במעמד

הצדדים.
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אביטל רימון קפלן,
שופטת

סיגל דוידוב-מוטולה,
שופטת

לאה גליקסמן,
שופטת, אב"ד
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