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ע"פ 3703/14 – מירבי פיטר נגד מדינת ישראל

בבית המשפט העליון בשבתו כבית משפט לערעורים פליליים

ע"פ 3703/14

כבוד השופט י' דנציגר לפני:  
כבוד השופט ע' פוגלמן
כבוד השופט נ' סולברג

מירבי פיטר המערער:

                                          

נ ג ד

                                                                                                  

מדינת ישראל המשיבה:

                                          

ערעור על גזר דינו של בית המשפט המחוזי בתל אביב-
יפו מיום 8.4.2014 בת"פ 59967-01-13 שניתן על ידי

כבוד השופטת י' אמסטרדם

                                          

(2.4.2015) י"ג בניסן התשע"ה     תאריך הישיבה:

עו"ד מאיה סטול-רייטן; עו"ד ערן זמיר בשם המערער:

עו"ד קרן רוט בשם המשיבה:

גב' ברכה וייס בשם שירות המבחן:

החלטה
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1.        בפתח הדיון לפנינו הודיעה באת כוח המשיבה כי נוכח נסיבותיו המיוחדות של המקרה, ובפרט נוכח ההידרדרות
במצבו הרפואי של המערער, נכונה המשיבה להקלה בעונשו של המערער, כך שתחת מאסר מאחורי סורג ובריח יירצה

המערער עונש מאסר בעבודות שירות, זאת בכפוף לקבלת חוות דעת חיובית של הממונה על עבודות שירות (להלן:
הממונה), שתאפשר זאת. כן מבקשת המשיבה להטיל צו פיקוח בן שנה על המערער בהתאם להמלצת שירות המבחן.

2.        באת כוח המערער הסבירה למערער כי אפשרות המרת עונש המאסר בפועל לעונש שירוצה בעבודות שירות
מותנה בחוות דעת חיובית של הממונה. כמו כן הסבירה באת כוח המערער למרשה את משמעות הטלת צו המבחן, והוא
נתן הסכמתו להטלה של צו פיקוח בן שנה, שיאפשר לשירות המבחן להמשיך את ההליך הטיפולי לאחר שהטיפול ב"בית

בוזי" יסתיים בחודש יוני הקרוב.

3.        נוכח כל האמור לעיל, המערער מופנה בזאת לממונה על מנת שתיבחן התאמתו לריצוי עונש של שישה חודשי
מאסר בעבודות שירות.

           נכיר תודה לממונה אם יעביר לנו את חוות דעתו בתוך 30 ימים.

           עם קבלת חוות דעת הממונה נדע אם יש צורך בדיון המשך או שמא ניתן יהיה להכריע בערעור בהתאם
להסכמות דנן.

           ניתנה היום, י"ג בניסן התשע"ה (2.4.2015).
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