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מ"ת 7461/12/16 – מדינת ישראל נגד תייסיר אלנבארי
בית המשפט המחוזי מרכז-לוד

12 דצמבר 2017 מ"ת 7461-12-16 מדינת ישראל נ' אלנבארי(עצור בפיקוח)
לפני כבוד השופט עמי קובו

מדינת ישראל המבקשת

נגד
המשיב תייסיר אלנבארי (עצור בפיקוח)

נוכחים:

ב"כ המבקשת - עו"ד אורית לרך

ב"כ המשיב - עוה"ד אבנון

המשיב נוכח

[פרוטוקול הושמט]

החלטה

בקשה ליציאה לעבודה.

בעניינו של המשיב התקבל תסקיר שירות מבחן אשר ממליץ על יציאתו לעבודה.

שירות המבחן מעריך כי חלה הפחתה ברמת הסיכון כשלהערכת שירות המבחן בפיקוח צמוד יוכל המשיב להשתלב
בעבודה.

שירות המבחן בחן מפקח מוצע והמליץ על יציאתו לעבודה.

המבקשת מתנגדת לכך.

לאחר ששמעתי את טיעוני הצדדים סבורני כי יש לאמץ את המלצות שירות המבחן. אמנם המשיב הודה בתיק העיקרי
ואולם סבורני כי אין מקום לזקוף את הודאתו באשמה לחובתו וזאת על אף שחזקת החפות אינה עומדת לו.

דווקא נכונותו של המשיב לקבל אחריות על מעשיו יש בה כדי לפעול לטובתו וממילא, עילת המעצר של חשש לשיבוש
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הליכי המשפט אינה קיימת עוד.

אמנם מדובר בעבירות אלימות חמורות ואולם באיזון בין השיקולים סבורני כי יש לאמץ את המלצת שירות המבחן.

בין ובימי שישי  בין השעות 08:00 עד 18:00  כן, אני מתיר למשיב לצאת ממעצר הבית לעבודה בימים א-ה  אשר על 
השעות 08:00 עד 16:00 ברח' החשמונאים 8 רמלה בעסק "סקראפ טריידס שוקי בע"מ". המשיב יהיה מפוקח ומלווה
בכל עת על ידי אחד המפקחים אשר אושרו על ידי ביהמ"ש או על ידי מר שואקד אל נבארי ת.ז. 039225354, אשר

יחתום על ערבות צד ג' נוספת בסך של 30,000 ₪.

מובהר למשיב ולמפקח כי בשעות העבודה על המשיב לשהות בכל העת במקום העבודה ללא יציאה ובפיקוח.

ככל שהמעסיק נדרש לצאת לסידורים הרי שהמשיב יוותר במקום העבודה כשהוא מפוקח על ידי מפקח אחר שאושר על
ידי ביהמ"ש.

במקום שעות ההתאווררות בימים ראשון וחמישי, בין השעות 20:00 עד 22:00, יצא המשיב להתאווררות בימי שבת בין
השעות 10:00 עד 16:00 בליווי ובפיקוח.

יתר התנאים והערבויות יוותרו על כנם.

ניתנה והודעה היום כ"ד כסלו תשע"ח, 12/12/2017 במעמד הנוכחים.

עמי קובו, שופט
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