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ה"ט 33516/08/18 – בנק מרכנתיל דיסקונט בע"מ נגד מעיין
עובדיה,לאה עובדיה

בית משפט השלום בתל אביב - יפו

ה"ט 33516-08-18 בנק מרכנתיל דיסקונט בעמ נ' עובדיה ואח'

לפני כבוד השופט עמית יריב
בנק מרכנתיל דיסקונט בע"מ

ע"י ב"כ עו"ד עינב נהרי-סנדלר
המבקשים:

נגד

1. מעיין עובדיה
2. לאה עובדיה

המשיבים:

החלטה

1.     לפניי בקשה למתן צו מניעת הטרדה מאיימת לפי הוראות חוק מניעת הטרדה מאיימת, תשס''ב-2001,
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אשר הוגשה במעמד צד אחד. יצוין, כי ב"כ המבקש, עו"ד עינב נהרי-סנדלר התייצבה באולמי עם הבקשה,
והבקשה ניתנת בנוכחותה.

2.     לאחר שעיינתי בבקשה ובתצהיר הנספח לה, נחה דעתי כי מתקיימים לכאורה היסודות המקימים עילה לפי
החוק למניעת הטרדה מאיימת ניתן בזאת צו האוסר על המשיבות כדלקמן:

(1)   להטריד את מי מעובדי המבקש, בכל דרך ובכל מקום;

(2)   לאיים על מי מעובדי המבקש;

לפנות, או  חולון,   3 סוקולוב  ברחוב  המבקש,  של  חולון  מסניף  מטרים   500 למרחק  להתקרב     (3)
בכתב או בע"פ, למי מעובדי הסניף.

ואלה בחשבון,  בנקאיות  פעולות  לביצוע  הוראות  להעביר  רשאיות  המשיבות  ספק,  הסר  למען     (4)
פי על  אלה  מעין  הוראות  יכבד  הבנק  הפקס.  מכשיר  באמצעות  ובין  בדואר  בין  בכתב,  תועברנה 

נהליו, על פי כללי ניהול בנקאי תקין ועל פי כל דין.

למניעת בחוק  הקבועים  הזמנים  בלוחות  בפגרה  תורן  שופט  לפני  התיק  את  תקבע  המזכירות       .3
הטרדה מאיימת.

בשעה  16.8.2018 מיום  יאוחר  ולא  בדחיפות,  המבקש  ב"כ  ע"י  אישית  במסירה  למשיבות  יומצאו  וההחלטה  הבקשה 
.12:00

העתק ההחלטה נמסר לעו"ד נהרי-סנדלר, ב"כ הבנק.

ניתנה היום, ד' אלול תשע"ח, 15 אוגוסט 2018, בהעדר
הצדדים.
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